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RESULTADOS DE LA ENTREVISTA Y DECLARACIÓN DE RESULTADOS FINALES 

 
A los 13 días del mes de julio del presente año, en los ambientes de la oficina de gestión de recursos 

humanos de la sede central del Gobierno Regional de Huancavelica, se reunieron los miembros de la 

comisión presidido por el CPC. Cirilo Taipe Choque en su calidad de presidente (Titular) y un representante 

de cada oficina, con la finalidad de realizar la etapa de la entrevista personal a los postulantes APTOS en la 

etapa de la evaluación curricular del Concurso Público de Prácticas Nº 11 Y 12-2026/GOB.REG.HVCA. 

 

Siendo las 11:30 horas del día 13 de julio, concluye la etapa de Entrevista Personal; por tanto, se detalla los 

resultados de la entrevista personal y la declaración de ganadores del Concurso Público de Prácticas Nº 11 

Y 12-2026/GOB.REG.HVCA de acuerdo al siguiente detalle: 

 

GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA 

CONCURSO PUBLICO DE PRACTICAS Nº 11 Y 12-2026/GOB.REG.HVCA 

FASE DEL PROCESO: ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADOS FINALES 

FECHA: 13/07/2026 

N° DEPENDENCIA CARGO DNI 
APELLIDO

S Y 
NOMBRES 

EVALUACIO
N 

CURRICULA
R (EC) 

ENTREVIST
A 

PERSONAL 
(EP) 

PUNTAJ
E FINAL 

CONDICION 

01 
PROCURADURI

A PUBLICA 
REGIONAL 

PRACTICANTE 
PROFESIONAL 

73945675 

QUISPE 
MOLINA 

JACKELIN 
PATRICIA 

45 47 92 GANADOR 

02 
PROCURADURI

A PUBLICA 
REGIONAL 

PRACTICANTE 
PROFESIONAL 

72887076 

ALLASI 
LOAYZA 
CARLOS 

EDU 

45 43 88 ELEGIBLE 1 

03 
PROCURADURI

A PUBLICA 
REGIONAL 

PRACTICANTE 
PROFESIONAL 

73968032 

CCENTE 
GOMEZ 
JHOJAN 
YERSON 

46 NSP - 
DESCALIFICAD

O 

04 
PROCURADURI

A PUBLICA 
REGIONAL 

PRACTICANTE 
PROFESIONAL 

70872866 

HUARANCCA 
HUILLCAS 

FERNANDO 
MELITON 

45 NSP - 
DESCALIFICAD

O 

05 
PROCURADURI

A PUBLICA 
REGIONAL 

PRACTICANTE 
PROFESIONAL 

71543018 

PEÑA 
ALEJANDRO 

JOSE 
MIGUEL 

45 NSP - 
DESCALIFICAD

O 

06 
SUB GERENCIA 

DE GESTION 
AMBIENTAL 

PRACTICANTE 
PRE 

PROFESIONAL
ES 

- -  - - DESIERTO 

 
 

Finalmente, se precisa que los postulantes ganadores del presente proceso deberán presentarse a la Oficina de Gestión de 
Recursos Humanos el día 14 de julio del 2026, a las 08:00 horas, a fin de efectuar su incorporación a su centro de trabajo. 
Asimismo, se deja constancia que los ganadores cuentan con un plazo máximo de cinco (05) días hábiles, contados a partir 
de la fecha indicada, para asumir la posesión del cargo, conforme a las bases del presente proceso. 
 
 
 


